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Blick in die 
Zukunft
Arved H. Westerkamp,        
Geschäftsführer/Chief Sales 
Officer der AMANN Group 
und seit 2020 im Präsidium 
von Südwesttextil, wurde ein-
stimmig durch die Mitglieder-
versammlung von Südwest-
textil gewählt. 

STABWECHSEL
Arved H. Westerkamp (links) wurde als Präsident von Südwesttextil gewählt. Die Mitglieder würdigten Bodo Th. Bölzle (rechts) für seine
herausragenden Verdienste um die baden-württembergische Textil- und Bekleidungsindustrie ernannten ihn zum Ehrenpräsidenten.
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Nach fünf Amtszeiten an der 
Spitze des Verbands legte 
Bodo Th. Bölzle sein Amt als 
Präsident im Rahmen der Mit-
gliederversammlung, aufgrund 
seines Wechsels vom Vorsitzen-
den der Geschäftsführung in 
den Beirat der AMANN Group, 
nieder. Für seine herausragen-
den Verdienste um die baden-
württembergische Textil- und 
Bekleidungsindustrie wurde er 

gewürdigt und zum Ehrenprä-
sidenten ernannt. Als Visionär 
und Initiator des Texoversums 
erhielt er ein Miniaturexemplar 
eines Teils der charakterisieren-
den Texilfassade mit persönli-
cher Widmung. Das Andenken 
an die einzigartige Investition 
in der Verbandsgeschichte 
enthüllte er im Rahmen der 
Mitgliederversammlung. 

Ehrenpräsidentschaft für das Texoversum
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»Für uns als Verband ist klar: die nachhaltige
Entwicklung ist und bleibt der größte Treiber –  
in allen Bereichen.Wir positionieren uns in den  
vielfältigen Debatten klar für Nachhaltigkeit, 

aber auch für unsere Mitglieder und für Textil. «
ARVED H. WESTERKAMP,

PRÄSIDENT VON SÜDWESTTEXTIL
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IM TEXOVERSUM
GEHEN WIR NEUE WEGE.

Im Rahmen der Mitgliederversammlung wurde Dr. Steffen 
Reinsch, Vice President – Head of Global Operations & SCM, 
BA Surface Solutions der Benecke-Kaliko AG aus Eislingen als 
weiteres Mitglied des Präsidiums gewählt. Neu im Vorstand von 
Südwesttextil ist Andreas Merkel, Geschäftsführer der Gebr. Otto 
Baumwollfeinzwirnerei GmbH + Co. KG aus Dietenheim.

Dr. Steffen Reinsch

Andreas Merkel

Präsidium und Vorstand nach der Mitgliederversammlung vor dem Texoversum (v.l.n.r.): Vizepräsident Dr. Steffen Reinsch, Vorstandsmitglied Andreas Merkel, Vizepräsident Dr. 
Oliver Maetschke, Vorstandsmitglied Jürgen Drescher, Vizepräsidentin Donata Apelt-Ihling, Vorstandsmitglied Roland Stelzer, Präsident Arved H. Westerkamp, Vizepräsident 
Mathias Eggle, Ehrenpräsident Bodo Th. Bölzle & Vorstandsmitglied Dr. Manfred Kroneberg. 
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In ihrem Bericht warf Hauptgeschäftsführerin Edina Brenner 
(oben rechts) einen Blick auf das letzte Verbandsjahr, mit  
besonderem Fokus auf die politische Arbeit. Der Aufbau von 
weiteren Ausschüssen und die damit verbundene stärkere 
Einbeziehung der Mitgliedsunternehmen in die Lobbyarbeit 
wurde aus dem Mitgliederkreis ausdrücklich begrüßt. Im 
Anschluss trug Schatzmeister Mathias Eggle (oben links), Olymp 
Bezner KG, seinen Bericht über die Jahresschlussrechnung 2022 
und den Etat 2023 vor. Den Antrag auf Entlastung von 
Präsidium, Vorstand, Schatzmeister und Hauptgeschäftsführung 
stellte Ditmar Schultschick, Gruschwitz Textilwerke AG (unten 
links). Er wurde einstimmig erteilt.
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AUSTAUSCH
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#wert
SCHÄTZUNG

Wir gratulieren der Olymp Bezner KG und Herrn Mathias Eggle nach-
träglich zum 70-jährigen Bestehen des Unternehmens.

Die Weitmann & Konrad GmbH & Co. KG und Herrn Marcel Konrad  
beglückwünschen wir zum 70-jährigen Jubiläum.

Für die W. Zimmermann GmbH & Co. KG überreichte Bodo Th. Bölzle  
Herrn Ibrahim Sönmez-Rinninsland die Urkunde zum 70. Geburtstag.

Die Gratulation zum 75-jährigen Bestehen der Jörg Lederer GmbH  
nahm Frau Beatrice Lederer in Empfang.
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Zu 125 Jahren Firmengeschichte beglückwünschen wir die Konrad 
Hornschuch AG und Herrn Dr. Steffen Reinsch.

Für die Dommer Stuttgarter Fahnenfabrik empfing Herr Dr. Manfred 
Kroneberg nachträglich die Urkunde zum 170. Geburtstag.

Die Wendler Einlagen GmbH & Co. KG vertrat Herr Frank Sailer und 
freute sich über die Urkunde anlässlich des 180-jährigen Bestehens.

Glückwünsche zum 185. Geburtstag der Technische Textilien Lörrach 
GmbH & Co. KG nahm Herr Thomas Lais in Empfang.

Für die Paul Hartmann AG gratulieren wir Herrn Maximilian d'Huc zu 
205 Jahren.
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Seit Juni 2023 ist Linda Klopsch Geschäftsführerin der neu 
gegründeten TEXOVERSUM Experts & Training Hub gGmbH.
Die Textilingenieurin war zuletzt Leiterin der Abteilung 
Keramische Verbundstrukturen am Deutschen Zentrum für 
Luft- und Raumfahrt e.V. 
Frau Klopsch, was bringt Sie zurück auf den Campus Ihrer
Alma Mater in Reutlingen? 

Vor allem die Tatsache, dass in vielen Unternehmen, die sich mit Ver-
bundstrukturen beschäftigen, nicht bekannt ist, dass es eigenständige 
Ausbildungsberufe und Studiengänge mit dem Schwerpunkt der Tex-
tiltechnologie gibt. Somit wird das Potenzial, das diese Ausbildungs-
berufe und das verbundene Know-how mit sich bringen noch nicht 
ausgeschöpft. Aus diesem Grund bin ich wieder „back to the roots“, 
um auch dazu beizutragen, unterschiedliche Industriezweige zu ver-
binden und ein Bewusstsein dafür zu schaffen, was Textil alles kann. 
Für mich war vor allem das Unterrichten von Studierenden und die 
Betreuung von Studien- und Abschlussarbeiten in unterschiedlichsten 
Fachbereichen besonders wertvoll, da ich direkt etwas zur Ausbildung 
der Studierenden beitragen konnte.

Was ist Ihre Mission für den Aufbau der TEXOVERSUM 
Experts & Training Hub gGmbH?

Der TEXOVERSUM Experts & Training Hub wird eine Begegnungs-
stätte für Menschen unterschiedlichster Fachrichtungen, die sich mit 
Textilien, deren Herstellung und Anwendungen beschäftigen, und die 
gemeinsam mit Unternehmen und Forschung den Gedanken des 

Textile Valleys vorantreiben möchten. Ebenso wie das Texoversum als 
Gebäude möchten wir mit den Inhalten ein Leuchtturm in der Aus- 
und Weiterbildung von Fachkräften sein. Dabei werden wir aber auch 
für Menschen Angebote schaffen, die nur am Rande mit dem Bereich 
Textil beschäftigt sind. Insgesamt wird so eine Plattform entstehen, 
auf der sich gesellschaftsübergreifend weitergebildet, ausgetauscht 
und vernetzt werden kann.

WIR DENKEN
DIE ZUKUNFT TEXTIL.

»Genauso wenig wie Leichtbau
oder Bekleidung von Textil zu
trennen ist, wird die Texover-
sum Experts & Training Hub 
gGmbH von einer Aus- und 

Weiterbildung trennbar sein,
die stets am Puls der Zeit ist.«

LINDA KLOPSCH,
GESCHÄFTSFÜHRERIN DER TEXOVERSUM EXPERTS

& TRAINING HUB GGMBH
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Die Texoversum Experts & Training Hub gGmbH ist eine 
hundertprozentige Tochter von Südwesttextil. Sie ent-
wickelt die bewährten Angebote der GATEX weiter, die 
seit den 80er Jahren in Bad Säckingen u. a. die über-
betriebliche Aus- und Weiterbildung der Textilindustrie 
aufgesetzt und geschult hat. Dazu kommen zahlreiche 
neue Angebote – für alle Menschen, die sich mit Textil 
beruflich beschäftigen oder interessiert sind.

 Linda Klopsch
 linda.klopsch@tex-hub.de, texoversum-hub.de

Was wird die TEXOVERSUM Experts & Training Hub gGmbH 
für die textile Zukunft bewegen?

Ich persönlich möchte als Geschäftsführerin der TEXOVERSUM 
Experts & Training Hub gGmbH meinen Teil dazu beitragen, dass 
Textilien als essenzieller Bestandteil unseres täglichen Lebens wahr-
genommen werden. Sie können unsere Persönlichkeit unterstreichen 
und unser tägliches Leben schöner gestalten. Textilien sind aber auch 
integraler Bestandteil für den Leichtbau und bilden somit das Rück-
grat für eine nachhaltigere Zukunft. Die TEXOVERSUM Experts & 
Training Hub gGmbH gibt die Vielseitigkeit der Einsatzgebiete von 
Textilen durch spezifische Aus, Fort- und Weiterbildungsangebote 
weiter. Sie wirbt dafür, dass es nicht nur spannend ist Textilien 
anzuwenden, sondern noch viel spannender sein kann, sich mit der 
Herstellung dieser zu beschäftigen. Insbesondere für die Entwick-
lungen von innovativen Materialien, Textilveredelungstechnologien 

und nachhaltigen Produktionsmethoden brauchen wir kluge, 
engagierte und motivierte Köpfe. Sei es als Auszubildende oder 
fachfremde Personen, die in der textilen Branche beschäftigt sind und 
somit die technologische Entwicklung langfristig begleiten und 
voranbringen. Diese Personen und damit auch die Entwicklung der 
gesamten Industrie fördern wir mit unseren Angeboten. Genauso 
wenig wie Leichtbau oder Bekleidung von Textil zu trennen ist, wird 
die TEXOVERSUM Experts & Training Hub gGmbH von einer Aus- 
und Weiterbildung trennbar sein, die stets am Puls der Zeit ist. Liebe

zum Textil vermitteln und weitergeben wird unser Leitsatz in den 
nächsten Jahren sein. 

TEXOVERSUM EXPERTS 
& TRAINING HUB

/ geboren am 8. Januar 1988
/ entdeckte die Liebe zur Forschung am Fraunhofer Institut 

für Silicatforschung 
/ lebte diese am Deutschen Zentrum für Luft- und Raum-

fahrt e.V. aus, zuletzt als Leiterin der Abteilung Keramische 
Verbundstrukturen und als Vorstandsmitglied des Ceramic 
Composites

	/ gab ihre Leidenschaft für Textil im Rahmen eines Lehrauf-
trags an der Universität Augsburg weiter

	/ liebt Skifahren und die Berge
	/ ist bekennende Tatort-Sympathisantin und steht dazu meh-

rere schon mindestens dreimal angeschaut zu haben
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Die steigende Komplexität der Anforderungen am Arbeitsplatz 
erfordert eine permanente Weiterbildung der Mitarbeitenden. In 
Zusammenarbeit mit engagierten Referenten bietet die TEXOVER-
SUM Experts & Training Hub gGmbH diverse Kurse, Seminare und 
Workshops an, in denen sie fundiertes Fachwissen und zusätzliche 
Qualifikationen vermittelt. Maßgeschneidert nach Ihren Wünschen 
entwickeln wir gemeinsam mit Ihnen ein auf die Bedürfnisse Ihres 
Unternehmens zugeschnittenes individuelles Seminarkonzept ent-
lang der gesamten textilen Kette. 

Außerdem entwickeln wir Module entlang der Schulungsblöcke, 
sodass diese variabel durch Mitarbeiter der Textil- und Beklei-
dungsindustrie gebucht werden können.

WEITERBILDUNG

VERNETZUNG

Durch das vielfältige Angebot der TEXOVERSUM Experts & Trai-
ning Hub gGmbH kommen in Reutlingen in Zukunft unterschied-
liche Berufsgruppen, Generationen und Qualifizierungsformen 
zusammen. Dadurch das alles an einem Ort stattfindet, 
bekommen Sie einfache Übergänge und spannende 
Berührungspunkte, die Ihr Netzwerk nachhaltig stärken.

ÜBERBETRIEBLICHE 
AUSBILDUNG

/  Hands-on Lernen
Ihre Auszubildenden bekommen 
durch praktische Übungen einen
tieferen Einblick entlang der 
textilen Kette.

/  Einfach mal ausprobieren 
Im Texoversum besteht die 
Möglichkeit zum Üben, Testen 
und Lernen aus Fehlern.

/  Zeit für Fragen & Ideen 
Wir unterstützen Ihre Auszubil-
denden dabei, gelernte Inhalte zu 
vertiefen und nicht verstandene 
Inhalte nachzuholen.

/  Wachsen im Team Textil 
Ihre Auszubildenden bauen  
ein textiles Netzwerk auf  
und tauschen Wissen und  
Erfahrungen aus.

/  Im Texoversum 
In innovativer Atmosphäre  
profitieren Sie von der Kom-
bination aus Ausbildung, 
Studium und Weiterbildung. 
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         TEAM 
TEXTIL

Ausbildungsleiter Matthias Rentschler ist 
seit 2012 bei der GATEX. Der Schwerpunkt 
des staatlich geprüften Textiltechnikers 
liegt im Bereich der Garnerzeugung und 
Vliesstoffe.

Henrik Piwatz ist seit 2013 Ausbilder im 
Team. Das Spezialgebiet des Industrie-
meisters ist die Weberei, er unterrichtet 
aber auch Grundlagen der Strickerei und 
Wirkerei.

Matthias Koch ist seit Februar 2023 der 
Neuzugang am Texoversum. Der staatlich 
geprüfte Textiltechniker lehrt Textilvered-
lung, Druckerei, Appretur/Ausrüstung und 
textile Prüfverfahren.
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ERÖFFNUNGSFEIER 
MIT LEUCHTKRAFT 

Ehrenpräsident Bodo Th. Bölzle (Präsident bis einschl. Eröffnungsfeier, oben links) und Hauptgeschäftsführerin Edina Brenner (oben rechts) begrüßten Festrednerin Dr. Nicole 
Hoffmeister-Kraut, Ministerin für Wirtschaft, Arbeit und Tourismus. Auch die weiteren Mitglieder des Präsidiums und Vorstands von Südwesttextil nutzten die Gelegenheit zum 
Austausch im Rahmen der Eröffnungsfeier.
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TEXTILE VISION 
WIRD WIRKLICHKEIT

Wirtschaftsministerin Dr. Nicole Hoffmeister- 
Kraut (links) betonte in ihrer Festrede die 
wegweisende Rolle des Texoversums für 
den Standort und die Branche.  
Finanzstaatsekretärin Dr. Gisela Splett  
(unten links) würdigte die großzügige 
Spende von Südwesttextil in Form des  
innovativen Gebäudes.

Oberbürgermeister Thomas Keck (oben) 
überreichte Südwesttextil-Ehrenpräsident 
Bodo Th. Bölzle (Präsident bis einschl. 
Eröffnungsfeier) die Friedrich-List-Medaille,
die Persönlichkeiten für herausragende 
Leistungen ehrt. Prof. Markus Allmann 
(links) erläuterte im Anschluss die architek-
tonische Vision des Projekts.
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Südwesttextil-Ehrenpräsident Bodo Th. Bölzle 
(Präsident bis einschl. Eröffnungsfeier) und 
Prof. Dr. Hendrik Brumme, Präsident der 
Hochschule Reutlingen, blickten im Gespräch 
mit Moderatorin Kimsy von Reischach auf die 
Entstehungsgeschichte des Texoversums 
zurück. Zum Abschluss dankte Edina 
Brenner, Hauptgeschäftsführerin von 
Südwesttextil, allen Beteiligten für die 
Zusammenarbeit während der Bauphase und 
das Gelingen des Eröffnungstermins.

Kristin Brumme, Hochschul-Präsident Prof. Dr. Hendrik Brumme, Wirtschaftsministerin Dr. Nicole Hoffmeister-Kraut, Ehrenpräsident Bodo Th. Bölzle (Präsident bis 
einschl. Eröffnungsfeier) und Christiane Bölzle während des Festakts im Texoversum. (v.l.n.r.) 
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BEGEGNUNGEN
EIN FEST DER
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BEGEGNUNGEN

Die 300 geladenen Gäste trafen am späten Nachmittag auf dem „Texoversum-Teppich“ ein und zeigten sich beeindruckt bei dem Blick auf die einzigartige 
Textilfassade. Bei Aperitif, Flying Buffet und Live Musik der Band Walk-a-Tones fand reger Austausch und Vernetzung bis in die Nacht statt.

EIN FEST DER
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GET IN
TOUCH

Im Rahmen der Eröffnung wurden die Innovations-
kraft und Vielfalt von Textil für die Gäste greifbar. 
Insgesamt zehn Stationen zeigten die Vision und
die zukünftigen Inhalte des Texoversums − der 
Austausch stand dabei im Mittelpunkt. 
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         TOUCH

Eindrucksvoll präsentierte die TEXOVERSUM Fakultät Textil dabei 
die Themenvielfalt, mit denen sich Studierende in den Bereichen 
Textiltechnologie, Mobilität, Mode, Gesundheit, Nachhaltigkeit 
und Digitalisierung auseinandersetzen. Auch die zukünftigen 
Angebote im Bereich Aus- und Weiterbildung durch die TEXO-
VERSUM Experts & Training Hub gGmbH sowie die Gründungs-
aktivitäten in der Region des Textil-Accelerators „Stoff im Kopf“ 
begeisterten die Besucher im Gebäude.
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»Das Texoversum ist 
ein Ort, an dem alle Fäden 

zusammenlaufen, 
Perspektiven miteinander 

verwoben werden 
und in dem dank 

Kooperation, neue Wege 
gegangen werden.«

Parkour-Akrobaten und Tänzer leuchteten in der Nacht, eine 
beeindruckende Drohnenshow am Nachthimmel unterstrich 
die Botschaft von Verband und Hochschule: 
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SHOWTIME

Der Leuchtturmcharakter des Gebäudes für die Branche wurde zum Abschluss der Veranstaltung mit einer Illumination der einzigartigen Textilfassade und einer finalen 
Show betont.
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Foto: Dr. Oliver Maetschke, Vorstand und COO der Ettlin Aktiengesellschaft und 
Präsidiumsmitglied von Südwesttextil, vor der ETTLN LUX Lichtskulptur.
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Leuchtendes Zentrum

Auch im Innenraum spiegelt sich das Entwurfsthema textiles Bau-
en wider. Die versetzt angeordneten Halbetagen betonen Offen-
heit, Transparenz und Verwebung der Disziplinen im Texoversum. 
Im verbindenden Atrium hängt eine textile Lichtinstallation des 
Südwesttextil-Mitglieds ETTLIN LUX mit luftreinigendem Effekt.
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Foto (v.l.n.r): Axel Pieper und Regina Brückner, Geschäftsführerin der Brückner Trockentechnik GmbH & Co. KG mit Bodo 
Th. Bölzle, Ehrenpräsident von Südwesttextil (Präsident bis einschl. Eröffnungsfeier).
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High Level Veredelung

Für die überbetriebliche Aus- und Weiterbil-
dung im Texoversum hat die Brückner Trocken-
technik GmbH & Co. KG einen Bandtrockner 
zur Thermobehandlung von flächenförmigen 
Textilbahnen gespendet. Bei der Eröffnungs-
feier bedankte sich Südwesttextil-
Ehrenpräsident Bodo Th. Bölzle (Präsident bis 
einschl. Eröffnungsfeier) bei Regina Brückner 
und Axel Pieper, Geschäftsführung des 
Unternehmens, für die Komplettierung der 
Veredelungsprozesskette.



Das Texoversum

ARCHITEKTUR
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im Lichtspiel

Fotos: © Südwesttextil

Bei der Einweihung des Gebäu-
des entfaltete auch die einzig-
artige Textilfassade der FibR 
GmbH ihre volle Wirkung, egal 
ob bei Tageslicht oder impo-
sant angeleuchtet bei Nacht. 
Die architektonische Idee der 
Büros Jan Knippers Ingenieure, 
Menges Scheffler Architekten 
und allmannwappner widmet 
sich innovativ dem Thema Textiles 
Bauen.  
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